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1.  ldentificagdo Institucional

Instituicdo formadora

Unidade responsavel
Sede

Natureza da oferta

Reconhecimento

Articulagao pratica

CAMOSC — Camara de Arbitragem e Mediagao do Oeste de Santa Catarina
(CNPJ n. 55.625.280/0001-15).

Escola de Formacao CAMOSC
Chapecd, Santa Catarina
Formacéo profissional para atuacdo em Mediacao Judicial

Instituicdo formadora reconhecida pela Academia Judicial do Poder
Judiciario de Santa Catarina e ENFAM — Escola Nacional de Formacéao e
Aperfeicoamento de Magistrados’.

Credenciamento: Portaria AJ n. 10 de 16 de outubro de 2024, publicada a
pagina 8 do Diario da Justica Eletrénico n. 4.357 de 17 de outubro de 2024.

Recredenciamento: Portaria Al n. 14 de 18 de maio de 2026, publicada a
pagina 59 do Diario da Justica Eletrénico n. 4729 de 19 de maio de 2026.

Centro Judiciario de Solucao de Conflitos e Cidadania/CEJUSC do Tribunal
de Justica de Santa Catarina/TJSC

2. Identificagdo do Curso

Denominagéo
Carga horéria total
Médulo |

Mdédulo I

Modalidade

Perfodo previsto

Encontros on-line
Oficina presencial
Ambiente digital

Nudmero de vagas

Coordenacao

Curso de Formacéao de Mediadores Judiciais
116 horas

56h — formacao tedrica e pratica simulada
60h — estagio supervisionado em casos reais

Combinada: 48h sincronas on-line, 8h presenciais e 60h praticas junto ao
CEJUSC/TISC

03/11/2026 a 03/09/2027
Tercas-feiras, das 19h as 22h, conforme calendario

02 e 03/04/2027 em Floriandpolis/SC. Visita ao CEJUSC-TJSC e Praticas
Simuladas

Plataforma HeroSpark, com materiais, avisos e registros académicos

Até 35 participantes por turma, observada a capacidade de supervisao do
CEJUSC

Coordenacéo pedagoégica e coordenacao de estagio designadas pela Escola
de Formacao CAMOSC

" https://www.enfam.jus.br/mediacao/instituicoes-formadoras/tjsc/
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3.

Credenciamento do Curso

19 de maio de 2026

com efeitos a contar de 11 de maio de 2026 até a data da posse.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Alexsandro Postali

Diretor-Geral Administrativo

PORTARIA DGA N. 1167 DE 19 DE MAIO DE 2026

Designa interinamente para cargo em comissao.

O DIRETOR-GERAL ADMINISTRATIVO DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA, considerando
a decisio proferida no Processo Administrativo n. 0075839-
84.2026.8.24.0710,

RESOLVE:

Art. 1° Fica designado interinamente o servidor VINICIUS DE
MELO LINHARES, matricula 67271, para o cargo em comissio de
assessor de gabinete, padrao DASU-3, da 2" Vara da Fazenda Publica
da Comarca de Blumenau, com efeitos a contar de 7 de maio de 2026
até a data da posse.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Alexsandro Postali

Diretor-Geral Administrativo

Academia Judicial
Portaria

PORTARIA AJ N. 13 DE 15 DE MAIO DE 2026

A DIRETORA-EXECUTIVA DA ACADEMIA JUDICIAL, no uso
das atribuicoes que The conferem o art. 2%, § 2°, da Resolugio GP n.
36, de 4 de agosto de 2010 ¢/ c art. 83, parigrafo unico, da Resolugiao
GP n. 32/2024,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor Wagner Lufs Padilha, matricula n.
40.186, como Secretario de Eventos do Envolver e Transformar: PJSC
sem assédio e discriminacio, com carga horaria de 9 horas-aula, que
ocorrerd no dia 28 de maio de 2026 no auditério Thereza Grisolia
Tang do Tribunal de Justica de Santa Catarina, conforme Processo
Administrativo Sei n. 0068311-96.2026.8.24.0710.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Desembargadora Vera Licia Perreira Copetti

Diretora-FExecutiva da Academia Judicial

Portaria A] N. 14 DE 18 DE MAIO DE 2026

A DIRETORA-EXECUTIVA DA ACADEMIA JUDICIAL, no uso
das atribuicdes conferidas pelo art. 17, inciso IX, da Resolugio GP n.
32/2024, e considerando o disposto na Resolugio ENFAM n. 6/2016
e na Resoluciao 1T n. 1/2019, assim como o exposto no Processo
Administrativo SET n. 0060302-48,2026.8.24.0710,

RESOLVE:

Art. 1° Reconhecer a Cimara de Arbitragem e Mediagio do Oeste
de Santa Catarina (CAMOSC) como institui¢do apta para ofertar
cursos de formacio de mediadores judiciais na drea de jurisdicao
deste Tribunal de Justica de Santa Catarina.

Art. 2° Esta portaria terd prazo de vigéncia de 2 (dois) anos contados
da data de sua publicagio.

Desembargadora Vera Licia Ferreira Copetri

Diretora-Executiva da Academia Judicial

Diretoria de Planejamento e Financas
Relacéo

DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

indice

EDITAL DE CONCESSAO DE DIARIAS

RELA(;[\O N° 869/2026

Afastamentos com Concessdao de Diarias

(artigo 1°, inciso 1 da Resolucio n. 18-2006-GP, ¢ considerando os
dispositivos no art, 3°, inciso IIT da Resolugao 73/2009 do CNJ e
art. 4° da Resolucio GP n. 73/2022)

DIARITA: 2026/46750

Beneficiario: RUDSON MARCOS

Cargo/Funcio: JUIZ DE ENTRANCIA ESPECIAL / Juiz de Direito

de Entrancia Especial

Destino: RIO BRANCO - AC

Periodo: 27/05/2026 - 29/05/2026

Motivo: Capacita¢io cadastrada pela Academia JudicialEvento AJ:
7* FONAJE ? Férum Nacional de Juizados Especiais

DIARIA: 2026/46708

Beneficiarior MAIRA SALETE MENEGHETTI
Cargo/Fungio: JUIZ DE ENTRANCIA ESPECIAL / Juiz de Direito
de Entrancia Especial

Destino: RIO BRANCO - AC

Periodo: 27/05/2026 - 29/05/2026

Motivo: Capacitacio cadastrada pela Academia JudicialEvento AJ:
57° FONAJE ? Forum Nacional de Juizados Fspeciais

DIARIA: 2026/46717

Beneficidrio: FLAVIO HENRIQUE SIVIERO

Cargo/Funcio: JUIZ DE DIREITO - ENTRANCIA INICIAL /
Juiz de Direito de Entrancia Inicial

Destino: RIO BRANCO - AC

Periodo: 27/05/2026 - 29/05/2026

Motivo: Capacitacao cadastrada pela Academia JudicialEvento AJ:
57° FONAJE ? Férum Nacional de Juizados Especiais

DIARIA: 2026/46841

Beneficidrio: FLAVIA OLEGARIO DE CARVALHO
Cargo/Tuncio: JULIZ SUBSTITUTQ / Juiz Substituto
Destino: FLORIANOPOLIS - SC

Periodo: 26/05/2026 - 26/05/2026

Motivo: Atividade administrativa e funcional

DIARIA: 2026/46904

Beneficidrio: RAFAEL OLIVEIRA DUARTE

Cargo/Funcio: JUTZ DE DIRETTO - ENTRANCIA FINAL / Juiz
de Direito de Entrancia Final

Destino: RIO BRANCO - AC

Periodo: 27/05/2026 - 29/05/2026

Motivo: Capacitacio cadastrada pela Academia JudicialEvento AJ:
57° FONAJE ? Férum Nacional de Juizados Especiais

DIARIA: 2026/46899

Beneficiario: RENY BAPTISTA NETO

Cargo/Fungio: JUIZ DE ENTRANCIA ESPECIAL / Juiz de Direito
de Entrancia Especial

Destino: RIO BRANCO - AC

Periodo: 27/05/2026 - 29/05/2026

Motivo: Juizados Especiais e meios alternativos de solucdes de conflitos

DIARIA: 2026/47008

Beneficiario: VIVIAN CARLA JOSEFOVICZ

Cargo/Funcio: JUIZ DE DIREITO - ENTRANCIA FINAL / Juiz
de Direito de Entrancia Final

Destino: RIO BRANCO - AC

Periodo: 27/05/2026 - 29/05/2026

Motivo: Capacitacio cadastrada pela Academia JudicialEvento AJ:
57° FONAJE ? Férum Nacional de Juizados Especiais

DIARIA: 2026/47125
Beneficiario: ANDRE RICARDO SADA GRAFF
Cargo/T'uncio: DASU - 3 / Assessor Juridico

Poder Judiciario de Santa Catarina | Didrio da Justica Eletronico | n. 4729 h9|
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4. Fundamentacdo Normativa

O curso € planejado para atender as exigéncias nacionais de formacao de conciliadores e
mediadores judiciais e as diretrizes académicas e operacionais do Poder Judiciario de Santa Catarina.
Aplicam-se, em especial:

° Lei n. 13.140/2015, especialmente os arts. 2°, 11 e 12, que tratam dos principios, da
qualificacdo e do cadastro do mediador judicial;

° Lein. 13.105/2015 — Cddigo de Processo Civil, especialmente os arts. 165 a 175 e o art.
167,819;

° Resolucdo CNJ n. 125/2010, com alteracbes posteriores, especialmente o art. 12 e 0s
Anexos | e lll;

° Resolucdo ENFAM n. 3, de 7 de janeiro de 2025, e atos complementares relativos ao
reconhecimento de instituicdes formadoras;

° Cddigo de Etica de Conciliadores e Mediadores Judiciais, constante do Anexo Ill da
Resolugdo CNJ n. 125/2010;

) regulamentos, orientagdes da Academia Judicial do PJSC, do NUPEMEC/TJSC, do CEJUSC
responsavel e regras de registro no Concilialud vigentes durante a oferta;

° Lein. 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais, quanto ao tratamento de
registros académicos e de informacdes de casos reais.

5. Justificativa

AMediacao Judicialintegra a Politica Judiciaria Nacional de Tratamento Adequado dos Conflitos.
Em uma sociedade marcada por relagdes complexas, litigiosidade elevada e necessidade de
respostas mais cooperativas, o Mediador Judicial auxilia as partes a construirem solugdes informadas,
negociadas, possiveis e duradouras, preservando sua autonomia decisoria.

Aexpansao dos CEJUSCs, a valorizagcao dos métodos consensuais e a crescente diversidade dos
conflitos exigem profissionais preparados técnica, ética e humanamente. Por isso, a proposta
ultrapassa o conteudo introdutério: reline fundamentos normativos, comunicagao, negociacgao, teoria
do conflito, interdisciplinaridade e aplicagdes em &areas contemporaneas, sempre articuladas a
exercicios, simulagoes e a pratica real supervisionada.

A Escola de Formagdo CAMOSC organiza esta formagdo com um cronograma evolutivo e
cadenciado quanto aos componentes curriculares, um corpo docente formado por profissionais
vinculados as respectivas areas de conhecimento e a vivéncia pratica da Conciliagdo e Mediagéo
Judicial, além de materiais de apoio e, 0 momento especial do curso constituido pelo estagio
supervisionado obrigatorio junto ao CEJUSC do TJSC. Essa integracéo permite ao estudante aprender
com Mediadoras e Mediadores Judiciais experientes e compreender, de forma gradual, os padrbes de
atuacao esperados no Judiciario catarinense.

Resultado formativo. Concluir o curso significa demonstrar as competéncias exigidas para a
certificagao. O certificado néo gera ingresso automatico em cadastro, designacdo para casos,
remuneragao ou vinculo com o Poder Judiciario; tais providéncias dependem dos procedimentos e
critérios proprios do CNJ e do TJSC e, também, de providencias cadastrais pelos alunos egressos,
que serdo detalhadamente informadas e orientadas durante o desenvolvimento do Modulo Il do
Curso.

6. Formacéao de Turma e Inicio do Curso
A formagéo de turma e inicio efetivo do curso estdo condicionados a quantidade minima de
alunos inscritos exigida para viabilidade do plano, que sera auferida até 30 de outubro de 2026.

Formacgéo de Mediadores Judiciais 5 Wwww.camosc.com.br
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7. Requisitos de Ingresso no Curso

O Curso de Formacéo de Mediadores Judiciais tem por requisitos que o/a aluno/a:

a) estejaem pleno gozo de sua capacidade civil;

b) disponha de computador, notebook ou smartphone com acesso a internet, camera, caixas
de som e microfone em pleno funcionamento, compativel para acesso as aulas sincronas,
videoconferéncias entre outras ferramentas usadas ao aprendizado;

c) apresentar documento de identificacdo com CPF e comprovante de endereco;

d) declarar disponibilidade para participar das aulas ao vivo e, posteriormente, do estagio
supervisionado junto ao CEJUSC/TISC;

e) aceitar o Regulamento e o Plano do Curso.

Para a efetiva atuacdo como Mediador Judicial, a lei exige 0s seguintes requisitos:

a) terplenacapacidade civil.

b)  possuir curso superior completo ha pelo menos dois anos, em qualquer area, desde que
concluido em instituicdo reconhecida pelo MEC. N&o € necessario ser bacharel em Direito nem
possuirinscricdo na OAB (artigo 11 da Lein. 13.140/2015);

c) concluir curso de formacédo de mediadores judiciais oferecido por escola ou instituicdo
reconhecida pela ENFAM ou pelo Tribunal competente. Neste caso, concluir o “Curso de Formacéao
de Mediadores Judiciais” pela Escola de Formagao CAMOSC;

d) Cumpririntegralmente a Formagao de Mediadores Judiciais, compreendendo:
maodulo tedrico — neste caso, de 48 (quarenta e oito) horas;
frequéncia de 100% no modulo tedrico;
entrega do relatério de conclusao do mdédulo teorico;
estagio supervisionado de, no minimo, 60 horas em casos reais;
atuacao obrigatdria como observador, comediador e mediador;
entrega dos relatorios de todas as sessoes realizadas.

e) Obtero certificado de conclusao integral do curso. A conclusao apenas do modulo tedrico
nao habilita o aluno como mediador judicial;

f)Inscrever-se no Cadastro Nacional de Conciliadores e Mediadores Judiciais — Concilialud,
administrado pelo CNJ;

g) Requerer ainscricdo no cadastro estadual do TJISC, indicando as comarcas e areas em que
pretende atuar;

h)  Seraprovado pela COJEPEMEC/TISC;

i) Apresentar a documentacao exigida;

j) Demonstrar idoneidade e aptidéo para a fungéo;

k)  Assinar termo de compromisso e de confidencialidade e observar permanentemente 0s
principios da imparcialidade, independéncia, autonomia da vontade, confidencialidade,
competéncia, respeito a ordem publica e decisao informada.

0O O O O O O

8. Objetivos

8.1 Objetivo geral

Formar Mediadores Judiciais aptos a facilitar o dialogo e a negociagdo em contextos judiciais,
pré-judiciais e extrajudiciais, com dominio dos fundamentos legais, das técnicas autocompositivas,
da ética profissional e dos procedimentos institucionais, articulando conhecimento tedrico,
simulagéo e pratica real supervisionada.

8.2 Objetivos especificos
° compreender a Politica Judiciaria Nacional de Tratamento Adequado dos Conflitos e sua
base normativa;

Formacgéo de Mediadores Judiciais 6 Wwww.camosc.com.br
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° analisar o conflito sob perspectivas juridica, comunicacional, psicoldgica, social e
sistémica;

° distinguir negociacao, conciliacdo, mediacdo e processo judicial, reconhecendo
indicacoes e limites de cada método;

° aplicar escuta ativa, perguntas, reformulacéo, resumo, validagcdo, construcdo de agenda e
geracao de opcoes;

° atuar com independéncia, imparcialidade, competéncia, confidencialidade, respeito a
autonomia das partes e decisao informada;

° planejar e conduzir procedimentos de mediacao, elaborar termos claros e reconhecer
hipdteses de impedimento ou encerramento;

° adaptar a atuacéo as particularidades de conflitos familiares, empresariais, imobiliarios,
contratuais, de consumo, de salde e Administragéo Publica;

° refletir criticamente sobre a propria pratica e incorporar devolutivas de professores e
supervisores;

° cumprir as rotinas de documentacado, relatério, supervisdo e registro académico
necessarias a certificagao.

9. Competéncias e Resultados de Aprendizagem

Conhecimento Interpreta o marco legal, os principios, o Cédigo de Etica e os fluxos
normativo institucionais da mediag&o judicial.

Identifica atores, interesses, necessidades, relagdes de poder, padrées

Anélise do conflito ) ) i
comunicacionais e fatores de escalada.

Escuta com atencéo, formula perguntas adequadas, valida perspectivas,

Comunicacgéo . .
reformula falas e sintetiza pontos relevantes.

Diferencia posicoes e interesses, trabalha alternativas, critérios objetivos

Negociagéo - .. .

g ¢ e opcoes de beneficio mutuo.
Gestéo do Organiza abertura, narrativa, agenda, exploragéo de interesses, geragao
procedimento de opgdes, negociacdo e encerramento.

Protege confidencialidade, autonomia, isonomia, decisdo informada e

Etica e seguranca . ) . o
g ¢ reconhece impedimentos, riscos e limites.

Integra contribuicdbes de outras areas sem ultrapassar o papel

Interdisciplinaridade institucional do mediador.

Registra a sessao, recebe supervisdo, avalia escolhas técnicas e

Pratica reflexiva : ~
transforma feedback em melhoria da atuacgéo.

10. Organizacéao Curricular e Calendario

O curso tem carga horaria de 116 (cento e dezesseis horas). A matriz esta organizada em dois
modulos sucessivos. O Modulo | é dedicado a teoria e possui 56 (cinquenta e seis) horas. O Mdédulo Il
é dedicado a pratica e possui 60 (sessenta) horas. Ambos devem ser cumpridos integralmente.

O Mddulo Il somente podera ser iniciado apds a conclusao e aprovagao no Madulo |,
comprovado por declaracdo da Escola de Formagdo CAMOSC.

Formacgéo de Mediadores Judiciais 7 Wwww.camosc.com.br
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Médulo | - Tedrico

- Componente curricular Data/periodo -

Panorama Histérico dos Métodos Consensuais de Solugcao de

Conflitos. 03/11/2026 4h On-line
5 A Polft|ca Judiciaria Nacional de Tratamento Adequado de 10/11/2026 ah On-line
Conflitos
3 Teong da Comgmcagao - Teoria dosJogos.— Moderna Te.zor.|a do 17/11/2026 ah On-line
Conflito conceito e estrutura; aspectos objetivos e subjetivos.
4 Culturg c~ja Paz r‘e~ M~etodos de Solugcdo de Conflitos. 04/11/2026 4h On-line
Negociacao e Conciliacao.
5 Medla‘(;aq ‘Are'as de utlllzg(;af) da Conciliagcdo/Mediacéo. 01/12/2026 ah On-line
Interdisciplinaridade da Mediacgéo.
O papel do Conciliador/Mediador e sua relagdo com os
6  envolvidos (ou agentes) na Conciliagdo e na Mediagdo. Etica 08/12/2026 4h On-line
de Conciliadores e Mediadores — Deontologia.
7  Mediacao no Superendividamento 02/02/2027 4h On-line
8  Mediagéao no Direito de Familia e Sucessoes 16/02/2027 4h On-line
9  Mediacdo no Direito Imobiliario 23/02/2027 4h On-line
10 Mediacdo Empresarial e Recuperacéo Judicial 02/03/2027 4h On-line
11 Medlaa.c;ao~ em Contratos, Responsabilidade Civil e 09/03/2027 h On-line
Indenizacgoes
12 Mediagéo Penal e Justi¢ca Restaurativa 16/03/2026 4h On-line
13 Mediagao e Administragao Publica 23/03/2027 4h On-line
14 Oficina integrada: visita técnica ao CEJUSC-TISC, simulagdes 02-03/04/2027 8h Presencial

e preparagao para o estagio.

Mdédulo Il - Pratico

- Componente curricular Data/periodo -

15  Estégio supervisionado no CEJUSC/TISC De 05/04 a 03/09/2027 Presencial/real

O calendario podera sofrer ajustes por necessidade académica, institucional, forga maior ou
disponibilidade do CEJUSC. Alteracbes serdo comunicadas com antecedéncia razoavel e, em
qualguer caso, preservara a carga horaria.

11. Ementario

Panorama Histérico dos Métodos Consensuais de Solugao de Conflitos

Ementa: Deontologia do mediador. Psicologia e tratamento das pessoas com relagao aos aspectos da ética,
do humanismo e da espiritualidade. Legislacao brasileira. Projetos de Lei. Lei dos Juizados Especiais.
Resolugdo CNJ n. 125/2010. Novo Codigo de Processo Civil. Lei de Mediacéo. Introdugdo aos métodos
adequados de solugcao de conflitos; nimeros e dados do sistema judiciario brasileiro e direito comparado;

Formacgéo de Mediadores Judiciais 8 Wwww.camosc.com.br



Escola de Formagao

CAMOSC

nocoes elementares e introdutdrias de negociagdo; mediagao e conciliacdo; Resolugdo n. 125/2010 do
Conselho Nacional de Justica; valorizagdo dos métodos consensuais de solugéo de conflitos pelo Cédigo de
Processo Civil.

Referéncias Basicas:

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Manual de Mediacao Judicial. Brasilia: CNJ, 2016. Disponivel em
<https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2015/06/f247f5ce60df2774c59d6e2dddbfec54.pdf>.
Acessado em 31.08.2026.

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Guia de Conciliagdo e Mediacao. Brasilia: CNJ, 2016. Disponivel em
<https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2015/06/1818cc2847ca50273fd110eafdb8ed05.pdf)>
Acessado em 31.08.2026.

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL — SECCIONAL DE SANTA CATARINA. Guia e OrientacOes sobre
Mediagdo e Conciliagado. Floriandpolis: OAB/SC, 2021. Disponivel em <https://oabsc.s3.sa-east-
1.amazonaws.com/arquivo/update/331_58_631a2fe4c59a4.pdf>. Acessado em 31.08.2026.

Referéncias Complementares:

SPENGLER, Fabiana Marion. Mediacéo de Conflitos — Da Teoria a Pratica. Porto Alegre: Livraria do Advogado
Editora, 2017.

TILKIAN, Rubens Decoussau. Comentarios a Lei de Mediagao. Sao Paulo: Migalhas, 2016.

ESCOLA JUDICIARIA DO PIAUI. Manual de Técnicas de Conciliagéo. 1. ed. Piaui: EjudP, 2023. Disponivel em
<https://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/wp-
content/uploads/2023/01/Manual_de_tecnicas_de_conciliacao___versao_final.pdf>. Acessado em
31.08.2026.

A Politica Judicidria Nacional de tratamento adequado de conflitos

Ementa: acesso a justica, mudanca de mentalidade, qualidade do servico de conciliadores e mediadores.
Estruturagdo — CNJ, Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos e Centros
Judiciarios de Solugéo de Conflitos e Cidadania. A audiéncia de conciliagdo e mediagdo do novo Codigo de
Processo Civil. Capacitacao e remuneracao de conciliadores e mediadores.

Referéncias Basicas:

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Manual de Mediagéo Judicial. Brasilia: CNJ, 2016. Disponivel em
<https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2015/06/f247t5ce60df2774c59d6e2dddbfec54.pdf>.
Acessado em 31.08.2026.

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Guia de Conciliagdo e Mediagao. Brasilia: CNJ, 2016. Disponivel em
<https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2015/06/1818cc2847ca50273fd110eafdb8ed05.pdf)>
Acessado em 31.08.2026.

Referéncias Complementares:

TARTUCE, Fernanda. Mediacao nos Conflitos Civis. 52 ed. Sao Paulo: Editora Forense, 2019.

SPENGLER, Fabiana Marion. Mediacao de Conflitos — Da Teoria a Pratica. Porto Alegre: Livraria do Advogado
Editora, 2017.

ESCOLA JUDICIARIA DO PIAUI. Manual de Técnicas de Conciliag&o. 1. ed. Piauf: EjudP, 2023. Disponivel em
<https://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/wp-
content/uploads/2023/01/Manual_de_tecnicas_de_conciliacao___versao_final.pdf>. Acessado em
31.08.2026.

Teoria da comunicagéo/Teoria dos jogos

Ementa: axiomas da comunicagdo. Comunicac¢éo verbale ndoverbal. Escuta ativa. Comunicag¢do nas pautas
de interacéo e no estudo do inter-relacionamento humano: aspectos socioldgicos e aspectos psicolégicos.
Premissas conceituais da autocomposicéao.

Referéncias Basicas:

CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA. Manual de Mediagao Judicial. Brasilia: CNJ, 2016. Disponivel em
<https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2015/06/f247f5ce60df2774c59d6e2dddbfec54.pdf>.
Acessado em 31.08.2026.

AZEVEDO, André Gomma de; BACELLAR, Roberto Portugal. Manual de Autocomposicao Judicial. Brasilia:
CNJ, 2017. Disponivel em <https://www.trf1.jus.br/trf1/conteudo/files/ManualdeAutocomposioludicial-
AndrGommadeAzevedoeRobertoPortugalBacellar.pdf>. Acessado em 31.08.2026.
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Referéncias Complementares:

RIOS, Anibal Sierralta. Negociac&o e Teoria dos Jogos. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2018.

ESCOLA JUDICIARIA DO PIAUI. Manual de Técnicas de Conciliag&o. 1. ed. Piauf: EjudP, 2023. Disponivel em
<https://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/wp-
content/uploads/2023/01/Manual_de_tecnicas_de_conciliacao___versao_final.pdf>. Acessado em
31.08.2026.

Moderna Teoria do Conflito

Ementa: conceito e estrutura; aspectos objetivos e subjetivos.

Referéncias Bésicas:

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Manual de Mediacao Judicial. Brasilia: CNJ, 2016. Disponivel em
<https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2015/06/f247f5ce60df2774c59d6e2dddbfec54.pdf>.
Acessado em 31.08.2026.

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Guia de Conciliacdo e Mediacao. Brasilia: CNJ, 2016. Disponivel em
<https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2015/06/1818cc2847ca50273fd110eafdb8ed05.pdf)>
Acessado em 31.08.2026.

AZEVEDO, André Gomma de; BACELLAR, Roberto Portugal. Manual de Autocomposig¢éo Judicial. Brasilia:
CNJ, 2017. Disponivel em <https://www.trf1.jus.br/trf1/conteudo/files/ManualdeAutocomposioludicial-
AndrGommadeAzevedoeRobertoPortugalBacellar.pdf>. Acessado em 31.08.2026.

Referéncias Complementares:

SPENGLER, Fabiana Marion. Mediacéo de Conflitos — Da Teoria a Pratica. Porto Alegre: Livraria do Advogado
Editora, 2017.

SPENGLER, Fabiana Marion. Fraternidade, Mediacado e Jurisdicdo: (des)encontros. Porto Alegre: Editora
Essere del Mondo, 2018. Disponivel em <https://www.esserenelmondo.com.br/pt/direito-fraternidade,-
mediacao-e-jurisdicao-(des)encontros-ebook140.php>. Acessado em 31.08.2026.

ESCOLA JUDICIARIA DO PIAUI. Manual de Técnicas de Conciliagéo. 1. ed. Piaui: EjudP, 2023. Disponivel em
<https://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/wp-
content/uploads/2023/01/Manual_de_tecnicas_de_conciliacao___versao_final.pdf>. Acessado em
31.08.2026.

Cultura da Paz e Métodos de Solugao de Conflitos

Ementa: panorama nacional e internacional. Autocomposi¢ao e Heterocomposigao. Prisma (ou espectro) de
processos de resolucao de disputas: negociagao, conciliagdo, mediacéo, arbitragem, processo judicial e
processos hibridos.

Referéncias Bésicas:

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Manual de Mediagéo Judicial. Brasilia: CNJ, 2016. Disponivel em
<https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2015/06/f247t5ce60df2774c59d6e2dddbfec54.pdf>.
Acessado em 31.08.2026.

AZEVEDO, André Gomma de; BACELLAR, Roberto Portugal. Manual de Autocomposicéao Judicial. Brasilia:
CNJ, 2017. Disponivel em <https://www.trf1.jus.br/trf1/conteudo/files/ManualdeAutocomposioludicial-
AndrGommadeAzevedoeRobertoPortugalBacellar.pdf>. Acessado em 31.08.2026.

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL — SECCIONAL DE SANTA CATARINA. Guia e Orientagdes sobre
Mediacao e Conciliagdo. Floriandpolis: OAB/SC, 2021. Disponivel em <https://oabsc.s3.sa-east-
1.amazonaws.com/arquivo/update/331_58_631a2fe4c59a4.pdf>. Acessado em 31.08.2026.

Referéncias Complementares:

SPENGLER, Fabiana Marion. Fraternidade, Mediacao e Jurisdicdo: (des)encontros. Porto Alegre: Editora
Essere nel Mondo, 2018. Disponivel em <https://www.esserenelmondo.com.br/pt/direito-fraternidade,-
mediacao-e-jurisdicao-(des)encontros-ebook140.php>. Acessado em 31.08.2026.

SPENGLER, Fabiana Marion. Mediacé&o: técnicas e estagios. Porto Alegre: Editora Essere nel Mondo, 2017.
Disponivel em <https://www.esserenelmondo.com.br/pt/direito-mediaCAo-tecnicas-e-estagios-
ebook112.php>. Acessado em 31.08.2026.

GUILHERME, Luiz Fernando do Vale de Almeida. Manual de Arbitragem e Mediacdo: conciliagcédo e
negociacao. 42 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

ESCOLA JUDICIARIA DO PIAUI. Manual de Técnicas de Conciliacéo. 1. ed. Piauf: EjudP, 2023. Disponivel em
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<https://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/wp-
content/uploads/2023/01/Manual_de_tecnicas_de_conciliacao___versao_final.pdf>. Acessado em
31.08.2026.
Negociagao

Ementa: conceito; integracao e distribuicdo do valor das negociacdes. Técnicas basicas de negociacéao (a
barganha de posicoes; a separacao de pessoas de problemas; concentragdo em interesses;
desenvolvimento de opcgdes de ganho mutuo; critérios objetivos; melhor alternativa para acordos
negociados). Técnicas intermediarias de negociacado (estratégias de estabelecimento de rapport;
transformacao de adversarios em parceiros; comunicacao efetiva).

Referéncias Basicas:

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Manual de Mediacao Judicial. Brasilia: CNJ, 2016. Disponivel em
<https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2015/06/f247f5ce60df2774c59d6e2dddbfec54.pdf>.
Acessado em 31.08.2026.

AZEVEDO, André Gomma de; BACELLAR, Roberto Portugal. Manual de Autocomposicao Judicial. Brasilia:
CNJ, 2017. Disponivel em <https://www.trf1.jus.br/trf1/conteudo/files/ManualdeAutocomposioludicial-
AndrGommadeAzevedoeRobertoPortugalBacellar.pdf>. Acessado em 31.08.2026.

GUILHERME, Luiz Fernando do Vale de Almeida. Manual de Arbitragem e Mediacdo: conciliagdo e
negociacao. 42 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2018.

Referéncias Complementares:

RIOS, Anibal Sierralta. Negociagao e Teoria dos Jogos. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2018.

ESCOLA JUDICIARIA DO PIAUI. Manual de Técnicas de Conciliagéo. 1. ed. Piaui: EjudP, 2023. Disponivel em
<https://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/wp-
content/uploads/2023/01/Manual_de_tecnicas_de_conciliacao___versao_final.pdf>. Acessado em
31.08.2026.

Conciliagao

Ementa: conceito e filosofia. Conciliagao judicial e extrajudicial. Técnicas (recontextualizagao, identificagéo
das propostas implicitas, afago, escuta ativa, espelhamento, producéo de opcéo, acondicionamento das
guestdes e interesses das partes, teste de realidade). Finalizacao da conciliagdo. Formalizagéo do acordo.
Dados essenciais do termo de conciliagao (qualificagéo das partes, niumero de identificagéo, natureza do
conflito). Redagéo do acordo: requisitos minimos e exequibilidade. Encaminhamentos e estatistica. Etapas
(planejamento da sessao, apresentacao ou abertura, esclarecimentos ou investigacao das propostas das
partes, criacado de opcoes, escolha da opgéao, lavratura do acordo).

Referéncias Bésicas:

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Manual de Mediagédo Judicial. Brasilia: CNJ, 2016. Disponivel em
<https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2015/06/f247t5ce60df2774c59d6e2dddbfec54.pdf>.
Acessado em 31.08.2026.

AZEVEDO, André Gomma de; BACELLAR, Roberto Portugal. Manual de Autocomposicéao Judicial. Brasilia:
CNJ, 2017. Disponivel em <https://www.trf1.jus.br/trf1/conteudo/files/ManualdeAutocomposioludicial-
AndrGommadeAzevedoeRobertoPortugalBacellar.pdf>. Acessado em 31.08.2026.

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL — SECCIONAL DE SANTA CATARINA. Guia e Orientagdes sobre
Mediacao e Conciliagdo. Floriandpolis: OAB/SC, 2021. Disponivel em <https://0oabsc.s3.sa-east-
1.amazonaws.com/arquivo/update/331_58_631a2fe4c59a4.pdf>. Acessado em 31.08.2026.

Referéncias Complementares:

NUNES, Ana. Mediagao e Conciliagao: Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2018.

ESCOLA JUDICIARIA DO PIAUI. Manual de Técnicas de Conciliaco. 1. ed. Piauf: EjudP, 2023. Disponivel em
<https://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/wp-
content/uploads/2023/01/Manual_de_tecnicas_de_conciliacao___versao_final.pdf>. Acessado em
31.08.2026.

Mediagéo
Ementa: definicdo e conceitualizagdo. Conceito e filosofia. Mediacéo judicial e extrajudicial, prévia e
incidental; Mediacéo (acolhida, declaracao inicial das partes, planejamento, esclarecimentos dos interesses
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ocultos e negociagao do acordo). Técnicas ou ferramentas (comediagao, recontextualizagao, identificagéo
das propostas implicitas, formas de perguntas, escuta ativa, produgao de opgéo, acondicionamento das
guestdes e interesses das partes, teste de realidade ou reflexao).

Referéncias Basicas:

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Manual de Mediacao Judicial. Brasilia: CNJ, 2016. Disponivel em
<https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2015/06/f247f5ce60df2774c59d6e2dddbfec54.pdf>.
Acessado em 31.08.2026.

AZEVEDO, André Gomma de; BACELLAR, Roberto Portugal. Manual de Autocomposicao Judicial. Brasilia:
CNJ, 2017. Disponivel em <https://www.trf1.jus.br/trf1/conteudo/files/ManualdeAutocomposioludicial-
AndrGommadeAzevedoeRobertoPortugalBacellar.pdf>. Acessado em 31.08.2026.

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL — SECCIONAL DE SANTA CATARINA. Guia e OrientacOes sobre
Mediagdo e Conciliagado. Floriandpolis: OAB/SC, 2021. Disponivel em <https://oabsc.s3.sa-east-
1.amazonaws.com/arquivo/update/331_58_631a2fe4c59a4.pdf>. Acessado em 31.08.2026.

Referéncias Complementares:

NUNES, Ana. Mediagao e Conciliagao: Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2018.

ALMEIDA, Tania. Caixa de Ferramentas em Mediagdo — Aportes praticos e tedricos. Sdo Paulo: Dash Editora,
2014.1SBN 978-85-65056-35-9.

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL - SUBSECAO GOIAS. Manual Pratico de Mediacéo para Advogados.
1.ed. Goias: OAB/GO, 2018. Disponivel em <https://www.oabgo.org.br/arquivos/downloads/4733a-cartiha-
comissao-de-mediacao-317141617.pdf> Acessado em 31.08.2026.

ESCOLA JUDICIARIA DO PIAUI. Manual de Técnicas de Conciliagéo. 1. ed. Piaui: EjudP, 2023. Disponivel em
<https://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/wp-

content/uploads/2023/01/Manual_de_tecnicas_de_conciliacao___ versao_final.pdf>. Acessado em
31.08.2026.

Areas de utilizagéo da Conciliagdo/Mediagéo

Ementa: empresarial, familiar, civil (consumerista, trabalhista, previdenciaria etc.), penal e justica
restaurativa; o envolvimento com outras areas do conhecimento.

Referéncias Bésicas:

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Manual de Mediagéo Judicial. Brasilia: CNJ, 2016. Disponivel em
<https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2015/06/f247t5ce60df2774c59d6e2dddbfec54.pdf>.
Acessado em 31.08.2026.

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Guia de Conciliagdo e Mediacao. Brasilia: CNJ, 2016. Disponivel em
<https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2015/06/1818cc2847ca50273fd110eafdb8ed05.pdf)>
Acessado em 31.08.2026.

AZEVEDO, André Gomma de; BACELLAR, Roberto Portugal. Manual de Autocomposicéao Judicial. Brasilia:
CNJ, 2017. Disponivel em <https://www.trf1.jus.br/trf1/conteudo/files/ManualdeAutocomposioludicial-
AndrGommadeAzevedoeRobertoPortugalBacellar.pdf>. Acessado em 31.08.2026.

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL — SECCIONAL DE SANTA CATARINA. Guia e Orientacbes sobre
Mediagédo e Conciliagao. Floriandpolis: OAB/SC, 2021. Disponivel em <https://oabsc.s3.sa-east-
1.amazonaws.com/arquivo/update/331_58_631a2fe4c59a4.pdf>. Acessado em 31.08.2026.

Referéncias Complementares:

NETO, Adolfo Braga (org.). Mediagdo Empresarial: Experiéncias Brasileiras. Sdo Paulo: Editora CLA Cultural,
2019.

LAUX, Francisco de Mesquita. Mediacao Empresarial: aplicacéao de mecanismos alternativos para solucao de
disputas entre socios. Colegao Liebman. Sao Paulo: Revistas dos Tribunais, 2018.

TARTUCE, Fernanda. Mediacao nos Conflitos Civis. 52 ed. Sdo Paulo: Editora Forense, 2019.

SPENGLER, Fabiana Marion. Mediagéo no Direito Familista e Sucessorio. Porto Alegre: Editora Essere nel
Mondo, 2018. Disponivel em < https://www.esserenelmondo.com.br/pt/direito-mediacao-no-direito-
familista-e-sucessorio-ebook149.php>. Acessado em 31.08.2026.

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Manual Pratico de Mediagdo Empresarial — Recuperagéo Judicial,
Extrajudicial e Faléncia. Brasilia: CNJ, 2023. Disponivel em <https://www.cnj.jus.br/wp-
content/uploads/2023/06/cartilha-final12-ok.pdf>. Acessado em 31.08.2026.

ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO. Manual de Mediacdo e
Conciliagao Judicial. Curitiba: Ejud TRT 98, 2013. Regiao. Disponivel em
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<https://www.trt13.jus.br/institucional/cejusc/bibliografia/manual-de-mediacao-e-conciliacao-judicial-trt-
9a-regiao>. Acessado em 31.08.2026.

Interdisciplinaridade da Mediagéo

Ementa: conceitos das diferentes areas do conhecimento que sustentam a pratica: sociologia, psicologia,
antropologia e direito.

Referéncias Basicas:

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Manual de Mediacao Judicial. Brasilia: CNJ, 2016. Disponivel em
<https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2015/06/f247f5ce60df2774c59d6e2dddbfec54.pdf>.
Acessado em 31.08.2026.

LAPORTA, Celeida Maria Celentano. BORGES, Sabrina Nagib de Sales Borges. Mediacdo de Conflitos na
Pratica. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2019.

Referéncias Complementares:

SPENGLER, Fabiana Marion. O conflito e o terceiro sob o olhar da literatura. Porto Alegre: Editora Essere nel
Mondo, 2018. Disponivel em <https://www.esserenelmondo.com.br/pt/direito-o-conflito-e-o-terceiro-sob-
o-olhar-da-literatura-ebook142.php>. Acessado em 31.08.2026.

MAZZOLA, Humberto Dalla Bernardina de Pinho Marcelo. Manual de Mediacao e Arbitragem. Sdo Paulo:
Saraiva, 2019.

O papel do Conciliador/Mediador e sua relagdo com os envolvidos (ou agentes) na Conciliagao e na Mediagao
Ementa: operadores do direito (0 magistrado, o promotor, o advogado, o defensor publico etc.) € a
conciliagcao/mediacdo. Técnicas para estimular advogados a atuarem de forma eficiente na
conciliagao/mediagédo. Contornando as dificuldades: situagdes de desequilibrio, descontrole emocional,
embriaguez, desrespeito.

Referéncias Bésicas:

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Manual de Mediacéo Judicial. Brasilia: CNJ, 2016. Disponivel em
<https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2015/06/f247f5ce60df2774c59d6e2dddbfec54.pdf>.
Acessado em 31.08.2026.

SPENGLER, Fabiana Marion. O Terceiro e o Tridngulo Conflitivo: O mediador, o conciliador, o juiz e o arbitro.
Porto Alegre: Editora Essere nel Mondo, 2018. Disponivel em
<https://www.esserenelmondo.com.br/pt/direito-o-terceiro-e-o-triAngulo-conflitivo-ebook139.php>.
Acessado em 31.08.2026.

Referéncias Complementares:

ALMEIDA, Tania. Caixa de Ferramentas em Mediagdo — Aportes praticos e tedricos. Sdo Paulo: Dash Editora,
2014. ISBN 978-85-65056-35-9.

ALMEIDA, Tania. Mediacéo de Conflitos: para iniciantes, praticantes e docentes. Coordenadoras Tania
Almeida, Samantha Pelajo e Eva Jonathan. 2 ed. Salvador: Juspodium, 2019.

BRIQUET, Enia Cecilia. Manual de Mediacao — Teoria e Pratica na Formacgao do Mediador. Petrépolis: Editora
Vozes, 2018.

Etica de Conciliadores e Mediadores - Deontologia

Ementa: o terceiro facilitador; fungdes, postura, atribuicées, limites de atuagdo. Cédigo de Etica—Resolugao
CNJ n. 125/2010.

Referéncias Bésicas:

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Resolugdo n. 125 de 2010. Anexo |. Cédigo de Etica de Conciliadores e
Mediadores.

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Manual de Mediacéo Judicial. Brasilia: CNJ, 2016. Disponivel em
<https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2015/06/f247f5ce60df2774c59d6e2dddbfec54.pdf>.
Acessado em 31.08.2026.

Referéncias Complementares:

SPENGLER, Fabiana Marion. O Terceiro e o Tridngulo Conflitivo: O mediador, o conciliador, o juiz e o arbitro.
Porto Alegre: Editora Essere nel Mondo, 2018. Disponivel em
<https://www.esserenelmondo.com.br/pt/direito-o-terceiro-e-o-triAngulo-conflitivo-ebook139.php>.
Acessado em 31.08.2026.
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CABRAL, Tricia Navarro Xavier. CURY, Cesar Felipe (coordenadores). Lei de Mediagdo Comentada Artigo por
Artigo. Sao Paulo: Editora Foco, 2018.

Mediagéao no Superendividamento

Ementa: fundamentos juridicos e sociais do superendividamento do consumidor; conceito de consumidor
superendividado, boa-fé e preservacdo do minimo existencial; tratamento do superendividamento no Cdédigo
de Defesa do Consumidor e na Lei n 14.181/2021; prevencéo e tratamento extrajudicial e judicial das
situacoOes de superendividamento; Mediacao e Conciliacdo como instrumentos de renegociacao global das
dividas; identificacdo dos credores, organizacao das obrigactes, capacidade de pagamento do consumidor,
construcao do plano de pagamento; técnicas de negociacao aplicadas as relagbes de consumo; atuacao do
Mediador na conducdo de sessbdes com multiplos credores, assimetria de poder e vulnerabilidade do
consumidor.

Referéncias Basicas:

WISSEL, Bernardo Luiz. Superendividamento e Conciliacdo: Uma analise sobre o tratamento judicial
concedido ao superendividado. Palhoca: Conceito Atual Editora, 2022.

GONCALVES, Clayrtha Raissa Nascimento. Tratamento do Superendividamento do Consumidor — Aspetos
Sociais e Econémicos do Novo Modelo Juridico. Sao Paulo: Jurua Editora, 2025.

Referéncias Complementares:

SPENGLER, Fabiana Marion. O Terceiro e o Tridngulo Conflitivo: O mediador, o conciliador, o juiz e o arbitro.
Porto Alegre: Editora Essere nel Mondo, 2018. Disponivel em
<https://www.esserenelmondo.com.br/pt/direito-o-terceiro-e-o-triAngulo-conflitivo-ebook139.php>.
Acessado em 31.08.2026.

CABRAL, Tricia Navarro Xavier. CURY, Cesar Felipe (coordenadores). Lei de Mediagao Comentada Artigo por
Artigo. S&o Paulo: Editora Foco, 2018.

Mediagao Familiar e nas Sucessées

Ementa: Fundamentos e peculiaridades da Mediag&do Familiar; Principios da Mediacéo aplicados ao Direito
de Familia; Comunicacéo, escuta ativa, identificacéo de interesses e necessidades das partes; Mediacédo em
situagdes envolvendo divorcio, dissolugdo de unido estavel, guarda, convivéncia familiar, alimentos e
exercicio da parentalidade; Coparentalidade e preservacao dos vinculos familiares; Participacéo e protegéo
de criangas e adolescentes nos conflitos familiares; Técnicas de acolhimento de emogbes, impasses e
comunicacéao conflituosa; Construcéo de solugdes consensuais, juridicamente viaveis e duradouras.
Referéncias Basicas:

IBDFAM - Instituto Brasileiro de Direito de Familia. Manual de Mediacéo Interdisciplinar no Direito das
Familias e Sucessoes. 2024.

COELHO, Débora de Moraes; PASQUA, Leonardo Della (org.). Mediacédo de Conflitos Familiares. Sdo Paulo:
Editora Mikelis, 2021.

Referéncias Complementares:

GOLDBERG, Flavio. Mediagcéo em Direito de Familia. Sdo Paulo: Editora Foco, 2018.

ROSENBERG, Marshall Bertram. Comunicacdo N&o Violenta. Sdo Paulo: Editora Agora, 2021.

Mediagéao no Direito Imobilidrio

Ementa: Conceito de mediagéo e conciliagao no Direito Imobiliario e situagdes cabiveis em agdes revisionais
de locagao; Controvérsias envolvendo incorporadoras e adquirentes de imdveis; Mora da incorporadora e/ou
adquirente; Relagbes envolvendo construtora e incorporadora, sobretudo envolvendo Sociedades de
Propdsito Especifico — SPE; Relagdes entre condominio, conddminos, construtora, incorporadora; Relagbes
envolvendo meio ambiente e vizinhangas; entre outros.

Referéncias Bésicas:

GORETTI, Ricardo. Gestao Adequada de Conflitos — do diagndstico a escolha do método para cada caso
concreto. Salvador: Juspodium, 2019.

LAPORTA, Celeida Maria Celentano. BORGES, Sabrina Nagib de Sales Borges. Mediagcao de Conflitos na
Pratica. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2019.

Referéncias Complementares:

SPENGLER, Fabiana Marion. O conflito e o terceiro sob o olhar da literatura. Porto Alegre: Editora Essere nel
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Mondo, 2018. Disponivel em <https://www.esserenelmondo.com.br/pt/direito-o-conflito-e-o-terceiro-sob-
o-olhar-da-literatura-ebook142.php>. Acessado em 31.08.2026.

MAZZOLA, Humberto Dalla Bernardina de Pinho Marcelo. Manual de Mediacao e Arbitragem. Sdo Paulo:
Saraiva, 2019.

Mediagao no Direito Empresarial e Recuperagao Judicial

Ementa: Fundamentos e possibilidades da Mediacdo no contexto da recuperacao judicial; Caracteristicas
dos conflitos empresariais em situacao de crise econdmico-financeira; Mediagcdo entre empresa devedora,
credores e demais interessados; ldentificacdo de interesses econdmicos, juridicos e estratégicos das partes;
Mediacao antecedente, incidental e relacionada ao processo recuperacional; Técnicas de negociagao
aplicadas a reestruturacao de dividas e a preservacao da atividade empresarial; Construcdo de consensos
sobre condicbes de pagamento, garantias, prazos e reorganizacdo das obrigacdes; Mediacdo em conflitos
com credores de diferentes classes.

Referéncias Basicas:

BRAGANETO, Adolfo (org.). Mediacao Empresarial: Experiéncias Brasileiras. Sao Paulo: Editora CLA Cultural,
2019.

GORETTI, Ricardo. Gestao Adequada de Conflitos — do diagnostico a escolha do método para cada caso
concreto. Salvador: Juspodium, 2019.

Referéncias Complementares:

LAPORTA, Celeida Maria Celentano. BORGES, Sabrina Nagib de Sales Borges. Mediacao de Conflitos na
Pratica. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2019.

Mediagdo em Contratos, Responsabilidades Civis e Indenizag¢bes

Ementa: Fundamentos e técnicas da mediagao aplicados aos conflitos contratuais e as controvérsias sobre
responsabilidade civil e indenizagbes; Prevengao e tratamento consensual de disputas relacionadas a
formacéo, interpretacéo, execugdo, revisdo, inadimplemento e extingcdo dos contratos; ldentificagdo dos
elementos juridicos, econbmicos e relacionais do conflito; Responsabilidade civil contratual e
extracontratual; Analise de conduta, dano, nexo causal, riscos e alternativas a judicializagao; Construgao
negociada de medidas reparatdrias, compensatorias e preventivas; Definicdo de indenizacbes, obrigagbes
de fazer, reparagao ndo pecuniaria, parcelamentos, garantias e outras solug6es personalizadas.
Referéncias Basicas:

GONGALVES, Jéssica; GOULART, Juliana. Mediagao de Conflitos — Teoria e Pratica. Floriandpolis: Habitus
Editora, 2024.

TARTUCE, Fernanda. Mediacao nos Conflitos Civis. 72 ed. Sao Paulo: Editora Método, 2023.

Referéncias Complementares:

CABRAL, Tricia Navarro Xavier; CURY, Felipe Cesar (coord). Lei de Mediagdo Comentada Artigo por Artigo.
Indaiatuba/SP: Editora Foco, 2018.

TILKIAN, Rubens Decoussau. Comentarios a Lei de Mediagao. 12 ed. Sao Paulo: Editora Migalhas, 2016.

Mediagéo Penal e Justiga Restaurativa

Ementa: Fundamentos e técnicas da mediacéo aplicados aos conflitos contratuais e as controvérsias sobre
responsabilidade civil e indenizagdes; Prevengao e tratamento consensual de disputas relacionadas a
formacgéo, interpretacdo, execugdo, revisdo, inadimplemento e extingdo dos contratos; ldentificagdo dos
elementos juridicos, econbmicos e relacionais do conflito; Responsabilidade civil contratual e
extracontratual; Analise de conduta, dano, nexo causal, riscos e alternativas a judicializacédo; Construgéo
negociada de medidas reparatorias, compensatorias e preventivas; Definicdo de indenizac¢des, obrigagcdes
de fazer, reparagdo ndo pecuniaria, parcelamentos, garantias e outras solu¢oes personalizadas.
Referéncias Bésicas:

SANTOS, Robson Fernando dos. A Justica Restaurativa aplicada aos Crimes de Lavagem de Dinheiro: uma
solucgao possivel ao disposto no §5°, do art. 1°, da Lei n. 9.613/98. S&o Paulo: Editora Dialética, 2022.
OLIVEIRA, Cristina Rego de. Mediagao Penal & Justica — Da Etica da Alteridade como Fundamento Filoséfico
para a Adocao das Praticas Restaurativas. Curitiba: Jurua Editora, 2013.

Referéncias Complementares:
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KIST. Fabiana. Mediacéo Penal em Casos de Violéncia Conjugal — Forma de Protegéo (In)Suficiente dos
Direitos Fundamentais da Vitima. Sao Paulo: Editora Mizuno, 2023.

Mediagao e Administragao Publica

Ementa: Fundamentos e particularidades da mediacao aplicada aos conflitos envolvendo a Administracao
Publica; Administracdo consensual e prevencao de litigios; Compatibilizagdo entre autonomia negocial,
legalidade, interesse publico, eficiéncia, isonomia, transparéncia e seguranca juridica; Direitos disponiveis e
direitos indisponiveis que admitem transacao; Mediacao entre 6rgaos e entidades publicas e entre o Poder
Publico e particulares; Aplicagdo em contratos administrativos, servicos publicos, atividades reguladas e
politicas publicas; Competéncia para negociar e celebrar acordos; Motivagdo, publicidade,
confidencialidade, repercussdes orgamentarias e controle dos acordos.

Referéncias Basicas:

EIDT, Elisa Berton; GOULART, Juliana Ribeiro; SCHNEIDER, Patricia Dorneles; RAMOS, Rafael (coord.).
Consensualidade na Administracao Publica. Belo Horizonte: Editora Férum, 2024.

CAM-CCBC - Céamara de Arbitragem e Mediacdo da Camara de Comércio Brasil-Canada; BRAGA NETO,
Adolfo. Mediagao com a Administragao Publica. Sdo Paulo: Editora CL-A, 2025.

Referéncias Complementares:

DI SALVO, Silvia Helena Picarelli Gongalves Johonsom. Mediagdo na Administragéo Publica Brasileira — O
desenho institucional e procedimental. Sdo Paulo: Almedina Brasil, 2018.

NEIVA, Geisa Rosignoli. Conciliagao e Mediagdo pela Administragdo Publica — Pardmetros para sua
efetivacdo. Rio de Janeiro: Editora Lumen Juris, 2019.

PINHO, Humberto Dalla Bernardina de; RODRIGUES Ribeiro (coord). Mediacdo e Arbitragem na
Administragéo Publica. Curitiba, Editora CRV, 2018.

11.1 Metodologia de Ensino
A proposta do curso adota metodologia ativa, dialogica e orientada ao desenvolvimento de
competéncias. A teoria € apresentada em conexdo com situagbes concretas; a pratica simulada
cresce em complexidade até a atuacdo em casos reais supervisionados.
° aulas sincronas, ao vivo e on-line, com interacao entre docentes e discentes;
° exposicao dialogada, leitura orientada e materiais disponibilizados pela Escola e pelos
docentes;
° estudo de casos, aprendizagem baseada em problemas e analise de registros
anonimizados;
° demonstracdes técnicas, exercicios, oficinas, role-play;
° trabalho individual e colaborativo, com devolutiva e reflexdo sobre escolhas técnicas;
° oficina presencial integrada, com visita institucional e simulacdes completas;
° estagio de pratica real junto ao CEJUSC/TIJSC, acompanhada por supervisores experientes.

11.2 Ambiente de Aula - Plataforma HeroSpark

A HeroSparkv (https://app.herospark.com/login) serd o ambiente académico do curso. Nela
serdo disponibilizados o cronograma, links de acesso, materiais de apoio, orientacdes, avisos,
instrumentos de avaliacdo, canais de comunicacgao e registros compativeis com a gestdo da turma. As
aulas ao vivo poderdo ocorrer por ferramenta de videoconferéncia integrada ou indicada na
plataforma.

° 0 acesso é pessoal e intransferivel;

° o discente deve acompanhar avisos e manter seus dados atualizados;

. materiais e gravagdes, quando autorizadas, destinam-se exclusivamente ao uso
académico da turma;

° é proibido registrar, compartilhar ou divulgar imagem, audio, relato ou dados da aula ou do
Curso;
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° instabilidades devem ser comunicadas imediatamente, sem afastar a exigéncia de
presenca integral.

12. Plano do Estégio Supervisionado

O estagio supervisionado de 60 (sessenta) horas seré desenvolvido junto ao CEJUSC do Tribunal
de Justica de Santa Catarina/TJSC, em sessoes reais, apds a aprovacao no Modulo I. O planejamento
individual obedecera a agenda do CEJUSC, a disponibilidade de casos, as regras de segurancga e
confidencialidade e a autorizacado da Coordenacéao de Estagio.

e

Acompanha a sessao sem intervir; identifica etapas, técnicas,
Observador 20h  comunicacdo, impasses e escolhas do Mediador; registra reflexao
pedagdgica anonimizada.

Atua em parceria com Mediador experiente; planejaintervencdes, executa
Comediador 20h  tarefas pactuadas, apoia a organizagdo do dialogo e recebe devolutiva
apos a sessao.

Conduz a sessdo sob supervisdo direta; realiza abertura, escuta,
Mediador 20h  construcdo de agenda, exploracdo de interesses, geragcdo de opgles,
negociagao e encerramento.

Total 60h  Casosreais, relatdrios por sessao e supervisao obrigatoria.

Progresséo supervisionada. A passagem entre observacédo, comediacdo e mediacdo dependera da
avaliacao da Supervisdo. Se o estudante ainda ndo demonstrar seguranca apos 60 horas, poderao
ser exigidas atividades praticas adicionais, dentro do limite normativo e das condigcdes operacionais
do CEJUSC, antes da certificagéo.

12.1 Fluxo do estagio

1)  Entrega da declaragédo de concluséo e aprovacédo no Modulo |;

2)  Assinatura do termo de confidencialidade, ciéncia do Cédigo de Etica e orientacéo inicial
do CEJUSC;

3) Definicdo do plano individual de sessdes, fungdes, supervisor e forma de registro;

4) Participacao em sessoes reais e elaboracao de relatério imediatamente apds cada sesséo;
5) Devolutiva do supervisor, registro das horas e atualizagdo do plano de desenvolvimento;
6) Consolidacao da carga horaria e parecer final de aptidao pela supervisdo e coordenacao

de estagio.

12.2 Relatdrios de Estagio

Os formularios para relatorio de estagio serdo disponibilizados pela Escola de Formacao
CAMOQOSC. Cada aluno integrara um grupo que contara com supervisor de estagio.

Cada relatorio deve registrar data, duracéo, funcéo exercida, etapas observadas, técnicas
empregadas, dificuldades, devolutiva e aprendizagem.

A auséncia, o cancelamento do caso ou a interrupcéo da sessao nao geram automaticamente a
carga horaria integral prevista. As horas somente serdo validadas quando confirmadas pela
coordenacéao ou responsavel designado pelo CEJUSC;

O aluno deve preservar sigilo antes, durante e depois do curso e observar as regras locais de
acesso a autos, sistemas e instalacoes.
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A participacado no estagio nao autoriza atuacdo autbnoma fora da supervisdo nem acesso a
casos ndo designados.

13. Avaliagdo da Aprendizagem
A avaliacao € continua, formativa e baseada em evidéncias de desempenho, participacao,
reflexdo e atuacao supervisionada.

Médulo |

Mdédulo I

Resultado final

100% de frequéncia; participagdo nas atividades;
desempenho nas simulagbes; postura ética; entrega do
relatorio final reflexivo.

60 horas validadas; 20h em cada funcéo; relatério por
sessdo; cumprimento das orientacdes; parecer do
supervisor sobre as competéncias praticas.

Cumprimento integral dos dois modulos e inexisténcia de
pendéncia académica, ética, documental ou de carga
horaria.

Apto / Em
desenvolvimento /
Nao apto

Apto / Em
desenvolvimento /
Nao apto

Apto para
certificagcdo / Nao
apto

A mengdo “Em desenvolvimento” indica necessidade de atividade complementar, relatorio
revisado ou horas adicionais de pratica, conforme definido pela coordenagéo.

14. Critérios de desempenho

° preparacao e organizacao da sessao;

° clareza na abertura e explicacdo do procedimento;

° escuta ativa, perguntas adequadas, reformulacao, resumo e validacéao;
° imparcialidade, equilibrio de participacéo e respeito a autonomia;

. identificag&do de interesses, necessidades, riscos e pontos de agenda;
° gestdo de emocoes, impasses, assimetrias e eventual sesséo privada;
° geracao e avaliacdo de opcoes, teste de realidade e decisédo informada;
. clareza, legalidade e exequibilidade na formalizagdo do resultado;

° ética, confidencialidade, pontualidade e cooperagdo com a equipe;

° capacidade reflexiva e incorporacdo de feedback.

15. Frequéncia e Controle Académico
A frequéncia integral € requisito de aprovacdo no Modulo | - Tedrico, conforme o Anexo | da
Resolucdo CNJ n. 125/2010. A presenca sera aferida por registro na plataforma, lista e chamada,
participacdo nas atividades e controles complementares adotados pela Escola. A simples conexao ao
ambiente virtual, sem participacao verificavel, ndo assegura o cOmputo da presenca.
° faltas e saidas antecipadas nao sdo compensadas automaticamente por gravagao;
° eventual reposicdo dependerd de oferta pedagdgica equivalente, autorizagdo da
coordenacao e compatibilidade normativa;
° na oficina presencial, a presenca sera registrada nos dois dias e em cada turno;
° no estagio, as horas serdo controladas por sesséo e validadas pelo supervisor de estagio;
° a Escola mantera os registros académicos e documentos comprobatorios pelo prazo
exigido pelos drgaos competentes.
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16.

Requisitos para Aprovacéao e Certificagao

Sera considerado aprovado e faréa jus ao certificado o estudante que, cumulativamente:

° comprovar 0s requisitos legais de ingresso e manter sua documentacao regular;

° cumprir 100% da frequéncia do Modulo | e participar das atividades e simulacoes;

° entregar o relatorio final reflexivo do Modulo | e receber mencgéo de aptidao;

° cumprir as 60 horas de estagio em casos reais, sendo 20h como observador, 20h como
comediador e 20h como mediador;

° elaborar e obter validacao de relatério para cada sesséo;

° demonstrar as competéncias praticas e receber parecer favoravel da supervisao;

° respeitar o Coédigo de Etica, a confidencialidade, a protecdo de dados e as normas do

CEJUSC/TISC;

° regularizar todas as pendéncias académicas e documentais dentro do prazo da turma.

Ao final do Modulo |, a Escola podera emitir declaracdo de conclusdo da etapa tedrica para
autorizar o inicio do estagio. O certificado de 108 horas sera emitido somente apos o cumprimento
integral do Modulo Il e a validacédo de todos os relatorios, horas e competéncias, em consonancia com
oart. 12 da Resolugdo CNJ n. 125/2010 e seu Anexo |.

Efeito do certificado. A certificacdo comprova a formagdo em Mediacdo Judicial. O cadastro
profissional e a atuagédo dependem das regras do Cadastro Nacional de Mediadores Judiciais e
Conciliadores, do ConcilialJud e do TJSC, incluindo entrega de documentos, validagédo do perfil e
eventual selecado ou convocacao.

17.

Corpo Docente, Coordenagéo e Supervisao

A relacdo nominal do Corpo Docente, com indicagdo do componente curricular, titulacao,
experiéncia e comprovacao de qualificagao, integrara anexo académico proprio antes da abertura da
turma. A selecéo observara aderéncia tematica, experiéncia profissional e aptidao didatica.

Perfil e responsabilidade

Coordenacéo
pedagdgica

Docentes do nucleo
basico

Docentes das areas
especializadas
Coordenacao de
estagio

Supervisores

Profissional com experiéncia em formacéo de adultos, mediacéo e gestao
académica; responsavel pelo plano, docentes, calendario, avaliagcéo e
registros.

Formacado compativel, dominio das normas nacionais e experiéncia em
mediacao, negociacao, comunicagao ou politica judiciaria.

Formacédo e atuacgao relevantes no campo tematico, com abordagem
integrada as técnicas de mediagéo.

Responsavel pela articulagdo com o CEJUSC, distribuicao dos estudantes,
consolidacdo das horas, coordenacdo de supervisores, validagdo de
estagio realizado.

Mediadores judiciais experientes, regulares perante o 6rgdo competente e
autorizados para acompanhar, observar, intervir e avaliar os estagiarios.
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18. Infraestrutura e Materiais

° plataforma HeroSpark para organizacdo académica, materiais, avisos e acesso as
atividades;

° ferramenta de videoconferéncia com recursos de audio, video e salas simultaneas;

° bibliografia, legislagdo, roteiros, estudos de caso, modelos e materiais produzidos ou
selecionados pelos docentes e Escola;

° salas e recursos audiovisuais para a oficina presencial;

° estrutura do CEJUSC/TJSC e recursos autorizados para as sessdes de estagio;

° instrumentos padronizados de frequéncia, relatdério, supervisdo, avaliagdo e
acompanhamento;

° formularios disponibilizados pela Escola.

19. Gestdo Académica e Conciliajud

Em momento oportuno do curso, a Escola de Formagédo CAMOSC cadastrara a turma e alunos
no ConciliaJud, mantendo o seguinte:

° cadastro e atualizacédo do plano, da turma, do periodo, dos docentes e dos estudantes;

° registro de frequéncia e conclusao da etapa teodrica;

° controle das funcgoes, sessdes, relatorios e horas do estagio supervisionado;

° finalizacéo do evento formativo e emissao dos documentos académicos;

° orientacdo ao egresso sobre a atualizagcdo de seu cadastro, sem promessa de ingresso

automatico ou designacao.

Chapec6 - SC, 31 de agosto de 2026.

ANDRE
FOSSA

André Fossé
Coordenador do Curso?

2 OAB/SC 33.378 / CRA/SC 33.149 / TST MTE/SC 37.303. Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/7355505532003452
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